CONCORSO PUBBLICO - PER TITOLI ED ESAMI- PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO
DI DIRIGENTE DA ASSEGNARE ALLA SS SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE.

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE:

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

e (Conoscenza e corretto inquadramento degli argomenti proposti
e (apacita espositiva e di sintesi
e Appropriatezza di linguaggio;

Il superamento della prova orale ¢ subordinata al raggiungimento di una valutazione complessiva di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

TRACCE PROVA ORALE:

PROVA ORALE N. 1:
a) Stress lavoro-correlato in ambito ospedaliero

Il candidato illustri:
¢ metodologia e strumenti per la valutazione del rischio stress lavoro-correlato
b) Fibre Artificiali Vetrose (FAV) e amianto in ambito ospedaliero
Nel corso dei lavori manutentivi presso una centrale tecnologica ospedaliera vengono individuati.
¢ materiali contenenti amianto
e coibentazioni in Fibre Artificiali Vetrose (FAV)
1l candidato illustri:
e differenza tra i due rischi
¢) Formazione e addestramento in ambito ospedaliero
In una Azienda Ospedaliera vengono rilevato comportamenti non conformi nonostante 1I’erogazione della
formazione obbligatoria.
1l candidato illustri:
¢ differenza tra formazione, informazione e addestramento

PROVA ORALE N. 2: (Prova estratta)
a) Stress lavoro-correlato in ambito ospedaliero
11 candidato illustri:
¢ ruoli dei diversi soggetti della prevenzione
b) Fibre Artificiali Vetrose (FAV) e amianto in ambito ospedaliero
Nel corso dei lavori manutentivi presso una centrale tecnologica ospedaliera vengono individuati.
* materiali contenenti amianto
e coibentazioni in Fibre Artificiali Vetrose (FAV
Il candidato illustri:
e principali obblighi normativi
¢) Formazione e addestramento in ambito ospedaliero
In una Azienda Ospedaliera vengono rilevato comportamenti non conformi nonostante
I’erogazione della formazione obbligatoria.
I1 candidato illustri:
e criteri per progettare una formazione efficace

PROVA ORALE N. 3:
a) Stress lavoro-correlato in ambito ospedaliero

Il candidato illustri:

¢ possibili misure tecniche, organizzative e procedurali conseguenti alla valutazione

b) Fibre Artificiali Vetrose (FAV) e amianto in ambito ospedaliero

nel corso dei lavori manutentivi presso una centrale tecnologica ospedaliera vengono individuati.

e materiali contenenti amianto



e coibentazioni in Fibre Artificiali Vetrose (FAV)

Il candidato illustri:
misure preventive e procedurali da adottare in ambito ospedaliero
c¢) Formazione e addestramento in ambito ospedaliero
In una Azienda Ospedaliera vengono rilevato comportamenti non conformi nonostante
I’erogazione della formazione obbligatoria.
11 candidato illustri:
modalita di verifica dell’efficacia formativa

Il Presidente della Commissione
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