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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ESITO AVVISO DI PUBBLICA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI 
INCARICHI  DI  COLLABORAZIONE  A  DIVERSE  FIGURE  PROFESSIONALI 
NELL’AMBITO  DEI  PIANI  DI  INTERVENTO  DELLA  NPIA  FINALIZZATI  ALLA 
RIDUZIONE DELLE LISTE D’ATTESA

Delibera N. 25 del 19/01/2026



IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione n. 987 del 24/11/2025 sono stati emanati avvisi di pubblica selezione,  
per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi di collaborazione per prestazioni come Terapisti della  
Neuro e Psicomotricità dell’Età Evolutiva per complessive n. 3420 ore e Logopedisti, per complessive n. 
3595 ore, nell’ambito dei piani di intervento della NPIA finalizzati alla riduzione delle liste d’attesa;

PRESO ATTO che entro la data di scadenza degli avvisi pubblici sono pervenute le seguenti domande di  
partecipazione, 

- per prestazioni come Terapista della Neuro e Psicomotricità dell’Età Evolutiva: 
1. Bertocchi Annalisa 
2. Caianiello Livio Giuseppe 
3. Cantù Gaia 
4. Caracozzi Sara 
5. Cattaneo Filippo 
6. Dal Pont Marina
7. Galasso Gaia 
8. Mazzoleni Elisa 
9. Pennacchio Maria 
10. Previtali Giulia 
11. Pucinotti Letizia 

- per prestazioni come Logopedista: 
1. Barachetti Laura
2. Bertuletti Martina
3. Borlini Elisabetta 
4. Carrara Silvia 
5. Fumagalli Camilla 
6. Ghidelli Chiara 
7. Lussana Paola 
8. Mologni Chiara
9. Morlotti Ilaria 
10. Poma Marina 
11. Prandini Clara 
12. Zamboni Chiara 

DATO ATTO che l’Ufficio competente ha provveduto ad esaminare tutte le domande pervenute al fine di 
rilevare l’ammissibilità agli avvisi di cui trattasi con il risultato che tutti i candidati risultano in possesso dei  
requisiti richiesti dal bando e pertanto sono stati ammessi alla selezione; 

PRESO  ATTO che  in  data  16  dicembre  2025  si  è  riunita  l’apposita  Commissioni  nominata  per  la  
valutazione dei titoli  e del colloquio per gli  avvisi di cui trattasi,  la quale ha predisposto i verbali  delle  
operazioni;

LETTI i verbali delle operazioni selettive, agli atti della SS Gestione Giuridica – Formazione e Sviluppo 
delle Risorse Umane, dal quale risulta che le graduatorie dei candidati presenti e ritenuti idonei al colloquio  
sono le seguenti: 
Candidati all’avviso per prestazioni come Terapista della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva: 

1. Caianiello Livio Giuseppe 
2. Dal Pont Marina 
3. Pennacchio Maria 
4. Cattaneo Filippo 
5. Previtali Giulia 
6. Mazzoleni Elisa 
7. Pucinotti Letizia



8. Bertocchi Annalisa 
Candidati all’avviso per prestazioni come Logopedista: 

1. Ghidelli Chiara
2. Zamboni Chiara
3. Mologni Chiara 
4. Bertuletti Martina 
5. Carrara Silvia 
6. Poma Marina
7. Fumagalli Camilla 
8. Prandini Clara 
9. Lussana Paola 
10. Borlini Elisabetta
11. Barachetti Laura

DATO ATTO  che, come previsto dal bando, le ore sono assegnate secondo la disponibilità espressa da 
ciascun candidato e secondo l’ordine della graduatoria, fino ad esaurimento delle ore bandite per ciascun  
avviso;

PRESO ATTO  che la candidata Mologni  Chiara,  Logopedista 3^classificata ha fatto  pervenire  formale 
rinuncia al conferimento dell’incarico e la candidata Bertuletti Martina, Logopedista 4^classificata, risulta  
già titolare di un incarico a tempo determinato presso questa Azienda; 

DATO ATTO che il Direttore della SC Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza ha comunicato la 
disponibilità  di  ore  data  dai  candidati,  secondo  l’ordine  delle  rispettive  graduatorie,  come  di  seguito  
specificato:
per prestazioni come Terapista della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva:

1. Caianiello Livio Giuseppe: n. 600 ore;
2. Dal Pont Marina: n. 560 ore;
3. Pennacchio Maria: n. 460 ore;
4. Cattaneo Filippo: n. 600 ore;
5. Previtali Giulia: n. 790 ore,
6. Mazzoleni Elisa: n. 410 ore;

per un totale di n. 3420 ore complessive;

per prestazioni come Logopedista:
1. Ghidelli Chiara: n. 817 ore;
2. Zamboni Chiara: n. 460 ore:
3. Carrara Silvia: n. 200 ore;
4. Poma Marina: n. 600 ore;
5. Fumagalli Camilla: n. 506 ore;
6. Prandini Clara: n. 552 ore;
7. Lussana Paola: n. 460 ore;

per un totale di 3595 ore complessive;

RITENUTO, pertanto,  di  stipulare  contratti  di  collaborazione  professionale  nell’ambito  dei  piani  di  
intervento  della  NPIA finalizzati  alla  riduzione  delle  liste  d’attesa,  con  i  professionisti  sopra  indicati  e 
secondo la disponibilità indicata;

PRESO ATTO delle seguenti condizioni contrattuali:
 durata dei  contratti:  dal  01/01/2026 al  31/12/2026,  eventualmente prorogabili,  fatta eccezione per il 

contratto della Dr.ssa Zamboni Chiara, Logopedista, la cui decorrenza è fissata al 17/02/2026;
 compenso orario lordo onnicomprensivo: € 23,50;
 copertura assicurativa per gli  infortuni  e per  la RCT professionale  per colpa grave a  carico del  

professionista le cui polizze saranno acquisite agli atti dalla SS Gestione Giuridica - Formazione e  
Sviluppo delle Risorse Umane;

PRECISATO  che  l’impegno  orario  sopra  specificato,  deve  tradursi  nell’esecuzione  delle  prestazioni 
professionali e nel rispetto dei tempi standard previsti nel piano programmato dal Responsabile del progetto;



PRECISATO  inoltre che  trattasi  di  rapporto  libero-professionale  a  regime  privatistico,  determinato 
nell’oggetto e nella durata, senza alcun vincolo di subordinazione con l’Azienda, disciplinato ai sensi del  
C.C.;

PRESO ATTO che con la firma della delibera il  Direttore della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse 
Umane, Dr.ssa Reduzzi Elena, attesta la regolarità amministrativa ai sensi del D.Lgs. n. 286/1999, corredata  
dall’attestazione  di  regolarità  contabile  espressa  dal  Direttore  della  SC  Bilancio,  Programmazione  
Finanziaria e Contabilità;

RITENUTO, pertanto, di procedere per quanto sopra esposto;

SENTITO il parere favorevole espresso, per quanto di ispettiva competenza, del Direttore Amministrativo, 
del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, ai sensi della normativa vigente;

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono interamente richiamate,

1) di recepire i verbali, depositati agli atti della SS Gestione Giuridica – Formazione e Sviluppo delle Risorse 
Umane rassegnati in data 16 dicembre 2025 dalla Commissione preposta al colloquio ed incaricata della  
valutazione dei titoli, per l’attivazione di contratti di collaborazione professionale nell’ambito dei piani di 
intervento della NPIA finalizzati  alla riduzione delle liste d’attesa,  le cui  graduatorie risultano essere le  
seguenti: 

Candidati all’avviso per prestazioni come Terapista della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva:
1. Caianiello Livio Giuseppe 
2. Dal Pont Marina 
3. Pennacchio Maria 
4. Cattaneo Filippo 
5. Previtali Giulia 
6. Mazzoleni Elisa 
7. Pucinotti Letizia
8. Bertocchi Annalisa 

Candidati all’avviso per prestazioni come Logopedista: 
1. Ghidelli Chiara
2. Zamboni Chiara
3. Mologni Chiara 
4. Bertuletti Martina 
5. Carrara Silvia 
6. Poma Marina
7. Fumagalli Camilla 
8. Prandini Clara 
9. Lussana Paola 
10. Borlini Elisabetta
11. Barachetti Laura 

2) di  dare atto che la candidata Mologni Chiara,  Logopedista 3^ classificata,  ha fatto pervenire formale  
rinuncia al conferimento dell’incarico e la candidata Bertuletti Martina, Logopedista 4^ classificata, risulta  
titolare di un incarico a tempo determinato presso questa Azienda;

3) di  stipulare pertanto contratti  di collaborazione professionale nell’ambito dei piani  di  intervento della  
NPIA finalizzati alla riduzione delle liste d’attesa con i seguenti professionisti e secondo la disponibilità di  
ore espressa dagli stessi:

- per prestazioni come Terapista della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva:
1. Caianiello Livio Giuseppe: n. 600 ore;



2. Dal Pont Marina: n. 560 ore;
3. Pennacchio Maria: n. 460 ore;
4. Cattaneo Filippo: n. 600 ore;
5. Previtali Giulia: n. 790 ore,
6. Mazzoleni Elisa: n. 410 ore;

per un totale di n. 3420 ore complessive;

- per prestazioni come Logopedista:
1. Ghidelli Chiara: n. 817 ore;
2. Zamboni Chiara: n. 460 ore:
3. Carrara Silvia: n. 200 ore;
4. Poma Marina: n. 600 ore;
5. Fumagalli Camilla: n. 506 ore;
6. Prandini Clara: n. 552 ore;
7. Lussana Paola: n. 460 ore;

per un totale di 3595 ore previste dal bando;

4) di prendere atto delle seguenti condizioni contrattuali:
 durata dei  contratti:  dal  01/01/2026 al  31/12/2026,  eventualmente prorogabili,  fatta eccezione per il 

contratto della Dr.ssa Zamboni Chiara, Logopedista, la cui decorrenza è fissata al 17/02/2026;
 compenso orario lordo onnicomprensivo: € 23,50;
 copertura  assicurativa  per  gli  infortuni  e  per  la  RCT  professionale  per  colpa  grave  a  carico  del 

professionista le cui polizze saranno acquisite agli  atti  dalla SS Gestione Giuridica – Formazione e 
Sviluppo delle Risorse Umane;

5)  di  prendere  atto  che  l’impegno  orario  specificato  deve  tradursi  nell’esecuzione  delle  prestazioni  
professionali e nel rispetto dei tempi standard previsti nel piano programmato dal Responsabile del progetto;

6) di prendere atto che, la spesa derivante dal conferimento dei suddetti incarichi, come sotto dettagliata, 
presunta  in  €  164.852,50,  è  da  imputare  al  conto  economico  nr.  41020301  della  contabilità  generale  
dell’esercizio di competenza anno 2026:

per prestazioni come Terapista della neuro e psicomotricità dell’età evolutiva:
1. Caianiello Livio Giuseppe: € 14.100,00
2. Dal Pont Marina: € 13.160,00
3. Pennacchio Maria: € 10.810,00
4. Cattaneo Filippo: € 14.100,00
5. Previtali Giulia: € 18.565,00
6. Mazzoleni Elisa: € 9.635,00

per prestazioni come Logopedista:
1. Ghidelli Chiara: € 19.199,50
2. Zamboni Chiara: € 10.810,00
3. Carrara Silvia: € 4.700,00
4. Poma Marina: € 14.100,00
5. Fumagalli Camilla: € 11.891,00
6. Prandini Clara: € 12.972,00
7. Lussana Paola: € 10.810,00

7) di prendere atto che, alla luce del decreto del MEF del 25 settembre 2017 ad oggetto “Estensione della 
sperimentazione e avvio a regime, per le aziende sanitarie ed ospedaliere, delle disposizioni riguardanti lo  
sviluppo della rilevazione SIOPE, secondo le modalità previste dall'articolo 14, comma 8-bis, della legge 31 
dicembre  2009,  n.  196  (SIOPE+)”  e  delle  “Regole  tecniche  e  standard  per  l’emissione  dei  documenti  
informatici relativi alla gestione dei servizi di tesoreria e di cassa degli enti del comparto pubblico attraverso 
il  Sistema SIOPE+” emanate dalla RGS, Banca d’Italia ed AGID,  il  motivo di  esclusione del  CIG è il  
seguente: INCARICHI_COLABORAZIONE;



8)  di  individuare  quale  Responsabile  dei  suddetti  disciplinari  il  Direttore  della  SC  Neuropsichiatria 
dell’infanzia e dell’adolescenza;

9) di dare atto che il Responsabile del procedimento relativo al presente provvedimento è la Dr.ssa Reduzzi  
Elena, Direttore della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane;

10) di comunicare la decisione alle persone, SS.CC e Servizi dell’Azienda interessati;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr.ssa Angela Colicchio

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO

Dott.ssa Bianca Ricciardella Dr.ssa Laura Aurora Lodetti

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Marco Passaretta

CIG: CUP: 

Conti: 41020301 (Consulenze e collaborazioni sanitarie (da soggetto privato))

Caianiello Livio CV, Caianiello Livio incarichi, Dal Pont Marina CV, Ghidelli Chiara CV, Carrara Silvia CV, Poma Marina incarichi, Fumagalli 
Camilla CV, Fumagalli Camilla incarichi, Prandini Clara CV, Prandini Clara incarichi, Lussana Paola incarichi, Dal Pont Marina incarichi, 
Pennacchio Maria CV, Pennacchio Maria incarichi, Cattaneo Filippo CV, Cattaneo Filippo incarichi, Previtali Giulia CV, Previtali Giulia incarichi, 
Mazzoleni Elisa CV, Mazzoleni Elisa incarichi, Ghidelli Chiara incarichi, Zamboni Chiara CV, Zamboni Chiara incarichi, Carrara Silvia incarichi, 
Poma Marina CV, Lussana Paola CV

S.S GESTIONE GIURIDICA-
FORMAZIONE E SVILUPPO 
DELLE RISORSE UMANE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:Elena Reduzzi



Documento informatico ai sensi dell'art. 15 della L. 7/8/1990 n.241 come modificato da D.L. 18/10/2012 n.179 e dal 
D.Lgs. 7/3/2005 n. 82 e norme collegate, firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005 n.82.
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