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Cognome e nome
Data di nascita
Qualifica

Incarico attuale
Amministrazione

Telefono dell'ufficio
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MORETTI FRANCESCA
12 FEBBRAIO 1971
LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA — SPECIALISTA IN MALATTIE INFETTIVE

DIRIGENTE MEDICO C/O UOC DI MEDICINA GENERALE DI SERIATE CON ASSEGNAZIONE
ALLE CASE DELLA COMUNITA’ DEL DISTRETTO DI SERIATE-GRUMELLO DELLA ASST
BERGAMO EST

0039 0353062716

francesca.moretti@asst-bergamoest.it



ESPERIENZE LAVORATIVE
* Date (Da -a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 12/06/2023 ad oggi

ASST BERGAMO EST

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Est— Servizio
sanitario Nazionale

Dirigente Medico della Medicina Generale dell’Ospedale di
Seriate, assegnato alla Casa della Comunita di Calcinate.

= Attivita di vaccinazione per adulti e per bambini c/o
Distretto di Grumello, di Seriate e di Calcinate.

. Partecipa alla campagna vaccinale antiinfluenzale/Covid 2023-2024.

* Date (Da -a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (Da -a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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= Partecipa alle commissioni invalidi in qualita di medico della
Commissione invalidi c/o Distretto di Trescore.

= Attivita ambulatoriale c¢/o Ospedale di Calcinate
(ambulatorio di Medicina Interna e riconciliazione
farmacologica).

= Gestione delle necessita mediche degli utenti che accedono

al PUA c/o Casa della Comunita di Calcinate.

= Consulente infettivologo.

= Ha iniziato ’addestramento per l’utilizzo della spirometria
portatile c/o ambulatorio di spirometria e di pneumologia
dell’Ospedale di Gazzaniga con la dott.ssa Zumpano.

Dal 01/02/2023 al 11/06/2023
ASST BERGAMO EST

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Est— Servizio sanitario
Nazionale

Dirigente Medico della Medicina Generale dell’Ospedale di
Seriate.

Attivita clinica di reparto sui letti di degenza della Medicina Generale
di Seriate.

Dal 03/08/2022 al 31/01/2023
ASST BERGAMO OVEST
Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest — Servizio
Sanitario Nazionale

Dirigente Medico della Medicina Generale 2” dell’Ospedale di
Romano di Lombardia e della U.O.S. dei Subacuti.

= Attivita clinica di reparto su 25 letti di degenza di Medicina
Generale

= Attivita ambulatoriale di Medicina Interna

= Consulente infettivologo c/o i reparti dell’Ospedale di Romano di

=  Lombardia e Treviglio.

= Nominata dalla ASST BERGAMO OVEST per partecipare al
Tavolo tecnico di Malattie Infettive della ATS di Bergamo

= Prevenzione e Sorveglianza Malattie Infettive della ATS di
Bergamo.



Date (Da -a) Dal 01/03/2022 al 02/08/2022

ASST BERGAMO OVEST

+ Nome e indirizzo del datore di lavor . . o L .
ome € indirizzo del datore di lavoro Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest — Servizio

* Tipo di azienda o settore o .
sanitario Nazionale.

" Tipo di impiego Direttore della U.O.C. della Medicina Generale 2 dell’Ospedale di

Romano di Lombardia e della U.O.S. dei Subacuti.

* Principali mansioni e responsabilita

Si ¢ occupato del coordinamento e della gestione del Reparto Covid,
con collaborazioni con altre U.O.C. di Medicina e di Malattie
Infettive.

=  Coordina e gestisce la U.O.C. di Medicina Generale, con accreditati 50

= posti letto, e la U.O.S. dei Subacuti con accreditati 18 posti letto.

= Responsabile delle stesura e della codifica delle SDO di
reparto.Responsabile raggiungimento degli obiettivi aziendali.

= Responsabile nel controllo che le normative vigenti vengano rispettate.
Responsabile dell’organizzazione dei turni di servizio dei colleghi
medici cercando di conciliare la necessita e I’urgenza per offrire al
meglio il servizio di guardia attiva diurna e notturna c/o L’ospedale di
Romano di Lombardia, nel rispetto delle normative.

= Attivita ambulatoriale internistica.

= La specifica competenza della formazione medica e infettivologica
permette lo svolgimento di consulenza presso i reparti di ortopedia,
chirurgia, dialisi e riabilitazione dell’Ospedale di Romano di
Lombardia. Referente della Medicina di Genere presso la ASST
Bergamo Ovest.Nominata dalla ASST BERGAMO OVEST come
medico addetto a partecipare al Tavolo tecnico di Malattie Infettive
della ATS di Bergamo, coordinato dalla Dott.ssa Elena Lombarda,
responsabile UOS Prevenzione e Sorveglianza Malattie Infettive della
ATS di Bergamo.

+ Date (Da -a) Dal 01/03/2021 al 28/02/2022

* Nome e indirizzo del datore di lavoro ASST BERGAMO OVEST

+ Tipo di azienda o settore Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest — Servizio sanitario Nazionale

* Tipo di impiego Direttore f.f. della Unita Operativa Complessa di Medicina Generale 2 Ospedale di
Romano di Lombardia e della Unita Operativa Semplice dei Subacuti.
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* Principali mansioni e responsabilita

* Date (Da -a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (Da -a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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=  Si ¢ occupato del coordinamento e della gestione del Reparto Covid-19, composto
fino ad un massimo di 106 letti nel pieno regime pandemico, con graduale
riduzione fino alla chiusura avvenuta nel luglio 2021.

= Coordina e gestisce la U.O.C. di Medicina Generale, con accreditati 50 posti letto,
e la U.O.S. dei Subacuti con accreditati 18 posti letto.

=  Docente e promotore delle riunioni mensili inter divisionali di reparto.

=  Responsabile dell’organizzazione dei turni di servizio dei colleghi medici cercando
di conciliare la necessita e I’urgenza per offrire al meglio il servizio di guardia
attiva diurna e notturna c/o L’ospedale di Romano di Lombardia.

=  Responsabile delle SDO di reparto.
= Responsabile raggiungimento degli obiettivi aziendali.
= Responsabile nel controllo che le normative vigenti vengano rispettate.

= Daluglio 2021 ha ripreso I’attivitd ambulatoriale internistica e cardiologica
garantendo ’ordinarieta delle visite sospese per la pandemia.

= La specifica competenza della formazione medica e infettivologica permette lo
svolgimento di consulenza presso i reparti di ortopedia, chirurgia, dialisi e
riabilitazione dell’Ospedale di Romano di Lombardia.

= Da febbraio 2021 referente della Medicina di Genere presso la ASST Bergamo
Ovest.

= Membro attivo del Comitato Infezione Ospedaliere.

Dal 20/07/2007 al 28/02/2021
ASST BERGAMO OVEST

Azienda Socio Sanitaria Territoriale Bergamo Ovest — Servizio sanitario Naz

Dirigente Medico (ex I livello), disciplina Medicina Interna, a tempo indeterminato, c/o
Medicina Generale dell’Ospedale di Romano di Lombardia, lavoro a tempo pieno, con
rapporto di esclusivita. Assunzione tramite concorso pubblico.

=  Guardie attive diurne e notturne c¢/o U.O.C. di Medicina Generale del Presidio di
Romano di Lombardia.

= Guardie Incentivate c/o Pronto Soccorso dell'Ospedale di Romano di Lombardia
= Attivita clinica di reparto su 25/50 letti di degenza

= Attivita ambulatoriale di Medicina Interna

=  Consulente infettivologo c/o i reparti dell’Ospedale di Romano di Lombardia

= Referente formazione e responsabile della progettazione della U.O.C. della
Medicina Interna di Romano di Lombardia dal 2007 al febbraio 2021.

= Partecipa alla stesura di PDTA e di Linee Guida Aziendali inerenti I’utilizzo di
antibiotici, con 1’obiettivo di monitorizzare e ove possibile ridurre [’uso
inappropriato di molecole al fine di ridurre I’incidenza di resistenze a livello
aziendale.

=  Membro attivo in qualita di Dirigente Medico del CIO, Controllo Infezioni
Ospedaliere, aziendale

=  Docente di alcuni Corsi Aziendali

=  Dal maggio 2020 al febbraio 2021 Bed Manager nella gestione dei
trasferimenti/accettazione dei pazienti COVID+, provenienti da altre strutture
ospedaliere, c/o ASST Bergamo Ovest Presidio di Romano di Lombardia. Inoltre
ha contribuito nella stesura delle linee guida di trattamento infezione da COVID-19
c/o Medicina Generale 2.

Dal 01/06/2007 al 19/07/2007
AZIENDA OSPEDALIERA DI VIMERCATE
Azienda Ospedaliera Pubblica

Dirigente Medico, incarico a tempo determinate, disciplina Medicina Interna, c/o
Medicina Generale dell’Ospedale di Vaprio D’ Adda, con rapporto di lavoro di
esclusivita e a tempo pieno. Assunzione tramite concorso pubblico.



* Principali mansioni e responsabilita

* Date (Da -a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (Da -a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (Da -a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (Da -a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

= Medico di reparto
=  QGuardie attive diurne e notturne c¢/o 1’Ospedale di Vaprio D’Adda
= Guardie c/o Pronto soccorso c¢/o ’Ospedale di Vaprio D’Adda

= Recessione volontaria, dopo preavviso di un mese, per avvicinamento a casa ¢ per
incompatibilita con la stipula di incarico come Dirigente Medico, disciplina
Medicina Interna, c/o Medicina Generale dell’Ospedale di Romano di Lombardia.

Dal 14/11/2005 al 31/5/2007

Azienda Ospedaliera di Treviglio-Caravaggio

Azienda Ospedaliera Pubblica

Incarico come Dirigente Medico, libero professionista, c/o 1’Azienda Ospedaliera
Ospedale di Treviglio-Caravaggio, presidio di Romano di Lombardia (BG), U.O. di
Medicina Interna e c/o Pronto Soccorso del presidio di Romano di Lombardia (BG).
Assunzione tramite delibera Interna.

Recessione volontaria del contratto, dopo preavviso di un mese, per incompatibilita con
I’assunzione di incarico a tempo pieno di un anno in qualita di Dirigente Medico,
Disciplina Medicina Interna, c/o Medicina Generale dell’Ospedale di Vaprio D’Adda
(Azienda Ospedaliera di Vimercate).

= Medico di reparto e del PS

=  Guardie attive diurne e notturne c¢/o U.O. di Medicina e c/o PS del Presidio di
Romano di Lombardia

=  Consulente infettivologo c/o i reparti dell’Ospedale di Romano di Lombardia
= Partecipava alla stesura di procedure e di Linee Guida Aziendali

=  Membro del CIO, Controllo Infezioni Ospedaliere

= Docente di alcuni Corsi Aziendali

= Guardie attive ¢/o Pronto Soccorso dell'Ospedale di Romano di Lombardia

Dal 11/2003 al 13/11/2005

Universita’ degli Studi di Brescia e Reparto di Malattie Infettive di Brescia
Azienda Ospedaliera Pubblica Spedali Civili di Brescia

Reparto di Malattie Infettive

Dottorato di Ricerca “Metodologia della sperimentazione clinica”, presso Universita
degli Studi di Brescia
Dottorando
* Docente di Corsi Universitari
= Attivita ambulatoriale per follow-up e terapia di paziente affetti da infezione da
HIV e virus epatotropi
= Attivita di consulenza come infettivologo c/o altri reparti Spedali civili di Brescia
= Attivita di ricerca
= Responsabile di alcuni protocolli di ricerca sperimentali inerenti all’infezione da
HIV

Dal 01/01/1999 al 31/12/1999

Don Ciriaco Vezzoli

a Cividate Al Piano (BG)

Casa di Riposo privata

Direttore Sanitario

Medico della RSA

Responsabile del funzionamento della Farmacia, Presidi e Palestra.

Dal 1/1998 al 12/1999
ASL 01 di Bergamo
Azienda Sanitaria Locale provincia di Bergamo
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* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (Da -a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (Da -a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

seguito

* Date (Da -a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
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Medico di Medicina Generale
Sostituzioni di medici di Medicina Generale per un totale di 141 giorni complessivi.

Dal 1/5/1999 al 31/7/1999

IRCCS, Istituto di Ricerca San Raffaele di Milano

Azienda Sanitaria Privata convenzionata

Medico

Incarico libero professionale per prestazioni sanitarie divisionali relative
a guardie mediche, notturne e diurne, presso il reparto di Malattie
Infettive, dell’Ospedale San Raffaele di Milano, Divisione di Malattie
Infettive, per un minimo di 36 ore settimanali.

Dal 06/1998 al 06/1999
IRCCS, Istituto di Ricerca San Raffaele di Milano

Azienda Sanitaria Privata convenzionata
Medico

Collaboratore come consulente professionale con la Bristol-Myers
Squibb; incarico concernente lo studio clinico “Study on Mutation and
Antiretroviral Therapy ” (protocollo SMART). In prima persona ha

tale protocollo e la problematica delle “Resistenze Virali”, connessa allo
studio, nei paziente affetti da infezione da HIV.

Dal 3/1997 al 6/1999

IRCCS, Istituto di Ricerca San Raffaele di Milano

Azienda Sanitaria Privata convenzionata

Medico

Ha prestato servizio in qualita di medico volontario interno, presso la Divisione di
Malattie dell’Ospedale San Raffaele di Milano (Dir. Prof. A. Lazzarin), svolgendo
attivita di corsia e partecipando ad attivita di ricerca dell’Istituto.

Ha prestato attivitd ambulatoriale seguendo pazienti affetti da HIV e da virus epatitici
Ha prestato attivita ambulatoriale occupandosi dell’ambulatorio “Prime Visite”,
raccogliendo dati clinici e biologici di pazienti Naive.

Dal 11/2003 al 13/11/2006

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA

DOTTORATO DI RICERCA

Gestione e progettazione di protocolli di ricerca e progetti di ricerca
Pubblicazione di studi e ricerche seguite c/o U.O. di Malattie Infettive

PhD, Dottorato di ricerca “Metodologia della sperimentazione clinica” discutendo la
tesi dal titolo “Le patologie opportunistiche AIDS-correlate del Sistena Nervoso
central: prevalenza, epidemiologia, evoluzione in ERA HAART”, con esito
estremamente positivo.

Dal 11/1998 al 11/2003

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA
SPECIALISTA IN MALATTIE INFETTIVE

Gestione dei pazienti con infezione da HIV e virus epatotropi
Gestione infezioni ospedaliere

Laurea specialistica in Malattie Infettive, discutendo la tesi dal titolo “Caratteristiche
cliniche e fattori di rischio associate all’infarto del miocardio in pazienti con infezione
da HIV”, con votazione finale di 50/50 con lode.

12/1999



+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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ORDINE DEI MEDICI E DEGLI ODONTOIATRI
DELLA PROVINCIA DI BERGAMO

Assegnazione Premio borsa “Dottori Ferri”

11/1997

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO
Esame di stato per 1’abilitazione alla professione di Medico Chirurgo

Abilitazione alla professione di Medico Chirurgo

Dal 9/1990 al 3/1997

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO
Facolta di medicina e Chirurgia

Tirocinio e tesi di laurea dal titolo “Infezione da HIV senza evoluzione del danno
immunologico: studio di una popolazione di pazienti LONG-TERM NON
PROGRESSORS” (Relatore Prof. A. Lazzarin, correlatore Dott. R. Novati), svolti
presso il reparto di Malattie Infettive del IRCCS San Raffaele di Milano..

Laurea in Medicina e Chirurgia con votazione 101/110

Dal 9/1986 al 7/1990

LICEO SCIENTIFICO FILIPPO LUSSANA DI BERGAMO

Maturita scientifica



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
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ITALIANA

INGLESE
BUONA
ELEMENTARE
ELEMENTARE

FRANCESE
BUONA
BUONA
OTTIMA

SPAGNOLA/PORTOGHESE
BUONA

ELEMENTARE

BUONA

HO ACQUISITO BUONE CAPACITA DI RELAZIONARMI CON I COLLEGHI E CON LE FIGURE
PROFESSIONALI CON LE QUALI COLLABORO.

NEGLI ULTIMI DUE ANNI PROMOSSO E INCREMENTATO LE COLLABORAZIONI CON ALTRI
OSPEDALI, NELL’INTERESSE DI ASSOLVERE LE PROBLEMATICHE SANITARIE COME
OSPEDALE SPOCKE.

NELLA MANSIONE DI DIRETTORE HO RICERCATO LA COOPERAZIONE DEI COLLEGHI E
DEL PERSONALE SANITARIO E TECNICO FAVORENDO UN DIALOGO SERENO NEL
RISPETTO DELLE REGOLE E DELLE FIGURE PROFESSIONALIL.

BUONA COMUNICAZIONE CON IL MALATO E CON I FAMILIARI.

BUONA CAPACITA DI GESTIRE UN’AULA E LE LEZIONI FRONTALI RICOLTE A GRUPPI DI
PERSONE. BUONA CAPACITA NELLA GESTIONE DEL LAVORO ANCHE IN CONDIZIONI DI
STRESS.

SO DIMOSTRARE SPIRITO DI INIZIATIVA PUR RISPETTANDO LE REGOLE DEL BUON SENSO.
DA ANNI SONO RESPONSABILE DEL SETTORE FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO, RUOLO
CHE MI HA RICHIESTO DI ACQUISIRE CAPACITA RELAZIONALI, E SOPRATTUTTO
ORGANIZZATIVE, RIUSCENDO A GARANTIRE UN ADEGUATO NUMERO DI
CORSI/AGGIORNAMENTI IN BASE ALLE NECESSITA E ALLE ESIGENZE DI REPARTO.

IN GRADO DI ORGANIZZARE IL MIO LAVORO E QUELLO DEGLI ALTRI.

NELLA RESPONSABILITA GESTIONALE CERCO DI DISPORRE L’ATTIVITA DI REPARTO
ATTRAVERSO L’ORGANIZZAZIONE DI PROTOCOLLI E LINEE GUIDA ATTI A MIGLIORARE
LA PRASSI OSPEDALIERA E L’ACCOGLIENZA DEI PAZIENTI IN MEDICINA.

PROMUOVO L’ORGANIZZAZIONE DELLA VITA IN OSPEDALE DEI DEGENTI E LA LORO
DIMISSIONE E RE-INSERIMENTO IN FAMIGLIA, ESSA DIVENTA UN’ESPERIENZA
PROFESSIONALE IMPORTANTE E DELICATA SOPRATTUTTO NEL REPARTO DEI SUBACUTI,
RICHIEDENDO UNA COLLABORAZIONE CON LE STRUTTURE TERRITORIALI.



LAVORO ALL’ESTERO

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE
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Nell’agosto 1993
esperienza missionaria di un mese in Malawi come medico volontario presso
I’Ospedale di Lilongwe, congregazione dei Padri Monfortani.

Nel giugno 2010 e nel marzo 2012 e nel marzo 2013
esperienza missionaria, rispettivamente di un mese, in Mozambico come medico
volontario presso la Congregazione Sagrada Familia, Maxixe.

Ottima conoscenza del sistema operativo Windows e padronanza del software Office e
dei sui componenti.

Utilizzo di sistema operativo EPI-INFO e MICROSOFT ACCESS.

Utilizzo programmi aziendali (SIAVR, GALILEO, ELEFANTE, CARTELLA
AMBULATORIALE....)

Ottima conoscenza del sistema operativo MAC.

ATTIVITA MEDICA

CONOSCENZA TECNICA E OPERATIVA DELLE APPARECCHIATURE MEDICALI RELATIVE
ALLA MIA ATTIVITA PROFESSIONALE (CPAP, BIPAP, CARDIOLINA, TELEMETRIA).

IN ATTO LA CONOSCENZA SPIROMETRO PORTATILE.
BUONA CAPACITA LETTURA DELL’ELETTROCARDIOGRAMMA

DIAGNOSI E GESTIONE DEL PAZIENTE AFFETTO DA PATOLOGIE CARDIOVASCOLARI,
PNEUMOLOGICHE, ONCOLOGICHE ED IMMUNOLOGICHE

BUONA DIAGNOSI E GESTIONE DI INFEZIONI OSPEDALIERE, PROTESICHE E COMUNITARIE

BUONA GESTIONE DEL PAZIENTE CHE ACCEDE C/O PRONTO SOCCORSO, CON DIAGNOSI E
TERAPIA DELLE PATOLOGIE CHE ACCEDONO A TALE SERVIZIO

CONTROLLO DELLE CARTELLE SANITARIE E RELATIVA COMPILAZIONE DELLE SDO
SECONDO LA CODIFICA ICD-9-CM.

BUONA CAPACITA DI PROGRAMMAZIONE VACCINALE SIA NEL NEONATO CHE
NELL’ADULTO CON PARTICOLARE RIGUARDO PER GLI UTENTI FRAGILI

Patente B, automunita



ULTERIORI INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI

DOCENZA

Partecipazione a
7 protocolli di ricerca.

150 congressi nazionali.
11 congressi internazionali.
85 corsi di aggiornamento.

Lavori:

23 abstracts nazionali.

41 abstracts internazionali.

2 pubblicazioni per esteso su Libro degli ATTI nazionali.

2 pubblicazioni per esteso su Libro degli ATTI internazionali.
12 abstracts pubblicati su riviste nazionali.

17 abstracts pubblicati su riviste internazionali.

3 pubblicazioni su riviste nazionali (come da allegato III)

48 pubblicazioni su riviste internazionali (come da allegato V)
10 capitolo di libro (come da allegato V)

1 Tabella economica per la valutazione dei costi giornalieri della terapia antibiotica
5 procedure aziendali

Docenza
15 attestati di partecipazione come docente (come da allegato VI)

Iscrizioni
Iscritta alla Societa Italiana di Malattie Infettive e Tropicali (SIMIT)
Iscritta alla Societa Italiana di Medicina Interna (SIMI)

Ai sensi degli art. 46 ¢ 47 del D.P.R. n 445/2000, dichiaro, sotto la mia responsabilita e consapevolezza delle
sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, la veridicita delle informazioni e dei titoli indicate e

autocertificati.

11 sottoscritto inoltre autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003.

Martinengo, 30/10/2023
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