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INFORMÆIONI PERSOItAM 
Nonne 

Indiiîzzo 

Telefono 

Fax 

 
E•mail 

Nazionalità 

Data di nascita 
Codice Gsela 

ESPEMENZA LAVORATIVA 
Date (da - a) 

Nome e indirizzo del datore diIavoro 
Tipo di azienda a settore 

Tipo di impiego 
Pnncipali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 
 

 
Date (da - a) 

Nome e indirizzo del datoe di Iavoro 
Tipo di azienda a nettare 

Tipo di impiego 
Pnncipali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 

 
Date (da- a) 

Nome e indirizzo del datore di Iavoro 
1po di azienda o settore 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
vie Fo  a curri 

 

Fusini Mirella 
 
 
 

 
Italiana 

 
 
 

 
17/03/2025 - oggi 

ASST BERGAMO EST 
Dlslie#o dlse/fafe-Gn/me/fo 
Dirigente medico disciplina Medicina Interna 
Atività medica nell'amb'fto dei servizi ambulatoriali di disdetto sociosan'itano (vaccìnazioni, 
comrnissimi invalidità, equipe EVM, certdcazioni madico legali). 
Lavoro di rete mul4professimale intra ed extraziendale nel tertitono di competenza, supporto 
alI'0rganizzazione di AMT con rappoiti diretti con medici e S.C. Cure Primarie olbe che con 
personale di altri distretti ASST Bergamo Est 
Disponibilità a Iavorare pe WHP aziendale con altiviló di promozione alla salute, pevemione 
e cura di patologia d'addis4on, avendo già svolto tale attività in altra ASST 

 
17/11 2024 - 15/03/2025 
ASST BERGAMO OVEST 
Diparlirne«to di Saiute Mentale e Dipendenze- Ser0 di Martinsngo 
Rgspœsabile di Struttura Semplice SerD di Mai1inengo 
Prosecuzione deIl'attîviIè clinica in ambito di diagnosi e ctira di pazient affetti da patologia di 
dipendenza attraverso pfogrammi di sattamento ambulatonale. 
Coordin8mento ed amministraziorie del petsonale afférente al SerD di Martinengo (medico, 
psiœlogo, asslstente æciale, infermieri, educatore professionale, personale amministrativa). 
Parteôpaziœe attiva neha definizione e raggiungirnæto deg£ obiettivi aziendali di azienda socio- 
sanisfa. 

23/11/2023 -16/1112024 
ASST BERGAMO OVEST 
Diezione Socio-Sanitana 
Diættore F.F.S.C. CtJre Primarie 
Pfesidiare il govemo deIl'araa de8e Cure Primanenella fase di passaggio di competenze daATS 
ad ASST. Compito era il mantenimento a livdlo centrale della gestone degli aspetô di direzione 
tecriica-sanitaria ed amministrativa esercitando atôvità di indinzzo per il conbollo della corretta 
applicazione delle norme œnvenzionali e degli Accordi Regionali lntegra8vi riguardante 
l'assistenza primaria e il convenzionamento dei Pediatri di famiglia e Uediô di Ruolo Uniœ. 
mollie, era assegnato il œmpito ddt'attuazione degli indirizzi regionali e il rnonitoraggio ddla 
spesa relatlvamente alI'aItività del personale convenzionato delle Cue Prlmarie 
Responsabilité ddfattuazione di progetf terzitoriali quali Arnbulatorio Pediatrico del sabato e 
Progetto Provincialaper larealizzazionein collaboazione con/\REU eA5ST della Centrale Uniæ 
provinciale di Con4nuità Assistenziale. 



ProgetBzione di ambulatori AMT per citladini"orfani"di MMG 
Respzisabilitś nel favońe I\ntegrazione tra assistema pńmaria e il terńtorio prorruovendo 
l'attuazione dei processi evoiutvi delle Cure Primate. 

 
 
 
 

Date (da —a) 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

1po di æienda a settore 
Tipo di implego 

Principali mansioni e responsabilită 
 
 
 
 

 
Date (da -a) 

Nome e indińzzo del datore di lavoro 
Tipo di azienda o settore 

Tipo di implego 
Principali mansioni e responsabilità 

Date (da -a) 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e responsabilitã 

 
 
 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMMIONE 
Date (da —a) 

Nome e tpo di istituto di istruzione o 
foiznæione 

Prinöpali niaterie I abilită 
professionali oggetto dello skdio 

Qualifica conscguita 
 

Date(da —a) 
Nome e 4po di lsbkito di istruzione o 

fnrmazione 
Pńncipali mateńe /abiIitś 

professionali oggetto della studio 
ßuałîłíca conseguita 

 
Data 

Nome e źpo di isźtuto di istruzione o 
 

Pnnòpali materie I abililă 
profeælonall oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

Partedpazione attiva nella defłnizione e iaggiungimæto degli obiettivi aziendali di azienda socło- 
sanilana. 

01/01/2016 - 22/11/2023 
ASST BERGAMO OVEST 
Diparimento di Salute Mentala e Dipendenze- SeiO di Marinengo 
Respxisabile di SDuttura Sempliæ SerD di hlañinengo 
Proseaizíone deII'ativitã diníca in ambito di diagnosi e cura di pazien4 aÎfetti da patologia di 
dipendema atlraveiso programmi di tratta«iento ambulatorials. 
Coordinamento ed arnministraziorie del personale affeente al SerD dl Marinengo (medico, 
psicologo, assistente sociale, infermieri, educatore profcssíonale, personale amministratvo). 
Partecipazione ativa nella definizione e raggiungimento degli obietivi æiendali di azienda socio- 
sanitaria. 

01/11/2010 - 31/12/2015 
ASL DI BERGAMO 
Dipartirnento delle Dipendmze 
Responsabïle dl Strultura Semplice SerD di Mańinengo 

 
18/05/1992 - 30/10/2010 
ASL DI BERGÅMO 
Dirigente Medico disciplina Medicina lntema presso SerTdi Bergamo 
Specitche mansioni sul Trattamento specialisbco del paziente affetto da patologie di dipendenza 
(alcool, sostame stupefaœnt, tabagismo, gioco d'azzardo patologico, farmacodipende«za, 
dipendenze diverse...), attraverso ativitã dinica basata suIl'appIicazione di protoœlli diagnos4ô 
e terapeuźô vafdas. 
Conoscenza dei seryizi œpedalieri e territoriali sociœanitari della provincia di Bergamo. 
Lavoro e œllaborazione in equipe /tiultiprofessionalí. 

 
 

 
A.A. 2017 - 2018 
POLIS LOMBARDIA Milan0 Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanilario Lombardo 

 
Organizzazione e ges5one dei servizi sociosanitari, conlrollo di gestone, gestiona risorse 
umane, politæ san‘itaria 
Diploma corso di For«nzîone Manageriale per Dirigente di Struttura Complessa(DSC) 

AA.200Æ 2005 
Universilà Biœcca di Milano 

 
Intervenź specialistci œn tossicodipædent di pañiœlae marginalitã e fragilitã sul piano sociale 

Attestato di corso diperfezionamento 

10/07/1992 
Università degli Studi di Milano 

 
Scuola di Specializzazione in Malattie del Fegato e del Ricambio 

Specializzazìoæin Nalatłie dd Fegato e del Ricambio 
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Data 13/10/1989 
 

Nome e tpo di isktuto di islzuzione o Università degli Studi di Milano 
formazione 

Principali materie / abilità Corsa di Laurea in Medicina e Chirurgé 
professionali oggetto dello studio 

Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia 
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CAPACITÀ E COMPETEITZE 
pg 

Buone capacità relazionali a comunicatve. buona competenza nella gestione dei Papponi di rete 
in0a-ed extra-aziendali. 

Capacità e competenze relazionali buone, considerando cha da sempre l'atòvitè dinica presso il 
SerDsi svdgeva, oltre che con il paziente, ancha attraverso decisioniterapeuticheprese in equipe 
multiprofessionall. 

Dal 01/11/10 aI22/11/2023 e dal 16/11/2024 lino al 16/03/2025 nel ruolo di Responsabile di 
StMtura Semptœ SerD tali œmpeteme relazionali si sono ulteriormente perfezionate poiché 
l'attivité lavorativa œme Responsabile di U.O., olke al lavoro nell'equipe dinica di apparlanerlza, 
necœsitava dilavoro di rete intra- ed extra-aziendaleal fine di agevolare la conœcenza tra diversi 
sewizi, facilitare rappoili ed integrare œmpetenze professioriall con l'obletivo di œnänuità 
terapeutica di paziæti cronici e fragili e aïfeti œ-morbilitè. 

Dal 23/11/2023 al 15/11/2024 ruolo di Diretlore f.f. S. C Cure Primarie in cui le competenze 
relazionali e professionali, blva clie con il pszsonale assegnato, si sono svìluppaB óretlamente 
con le direzioni, con i diretori di distretto, con il personale di ak1ulfici aziendali e soprattuto con 
i medici .si sono anche sviluppata competenze relazionali e professionali con i referent AFTt dei 
medici di medicina generale e dei pediatri di famiglia e con i referenti medici di con4nuitó 
assistenziale . 
Compctcazo rc]azionaJi con i medici dcl territorio 

Si sono mantenuó anche rapportl di relazione con i Direttori di CMre PI1marie delle albe ASST 
provinciali ed extraprovinciali e con u4id competenti in Regione Lombardia e in ATS Bergamo. 

Dal 17103/2025 nel ruolo mediœ del Disbetto di Seriate-Grumello ASST Bergamo Est le 
competenze e le æp8cità relazioneli si sono ampliate per œnoscenza di attivilà dinica e 
relazione con altñ professionisti della salute sviluppandosi sui piano di prevenzione attrave/so 
le atô/ità vaccinali e sui piano del lavoro di rete integfato per la œntnuitè di cura per pazienti 
croniô e fragili. 
ACqUiOiZione di C0Mpetei1Za SU attiVitè C0/tifÎCdMVa  di pÂ(0l0gia OOhiCd ,di ihValidità s ‹Ïi 
esenzioni per patol0gia. 
Conosceriza e relazione professionale con mediô disponibili a lavorae nalla rete di cura di 
pazienti sui ten1tofio. 
Conago direto con Pediatri su condiziorii dinidte ed eventuali problema§die legate ad atôvilè 
vacônale . 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



CAPACITÉ E C0MPETEkZE 
ORGANIŒATIVE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ATTMTÀ COME FORMATORE 

DaII’1/11/2010 fino al 22/11/2023 e dal 16/11/2024 al 16/03/2025 in qualità di Responsabile di 
Slnittura Semplice SerD di Uarlinengo ASST Bergamo Ovest: 

Coordinamento ed amministrazione del personale afferente al 5erD di Marinengo (medico, 
§SÌCOl0gO, dSSistent9 S0ciale, infermiere, educatore professionale, amministraóvo). 

Parteopazione attiva nella definizione e raggiungimenb degli obiettivi aziendali dì azienda soùo- 
sanitaria. 

Conoscenza e rapporto di collaborazione con reparti ospedalieri, MAP, cooperative ed 
associazóni del pàvato soòale, Repari Ospedalieri che si occupano di malalte di addicóon e 
conseguenze diniche (Gastroenterobgie, SPDC, Riabilitazione Alcologica, Somunità 
terapeu8che, Gnippi di auto-aiuto, ecc...) 

Conosœnza e collaborazione per œntinuità di cura dei pazienM fragili e cronici œn i Comuni del 
te«itorio soprattuao con gli assistsns soôali per perc‹xsi di cura sociœanitari. 

Collaborazione œn i Tribunali a con gli ls4tub di Pena (Carære) per programmi ambulatoridi da 
elfettuare sui territorio sia a fine pena sia come altamativa alla pena in pazien4 aftetti da distrrbi 
da Dipendenza e Autori direato. 
Dal23/11/2023 dino al 15/11/2024 in quartè diDireüore F.F.Cure Primarie creæione ex-nova 
delI'UÏfiôo Cure Primarie ASSTBergamo Œest amministrazione e coordinamenb dal personale 
aflèrente alla S.S dure Primarie (amministrativi e petsonale sanitano), con acquisizione di 
competenze specifche riguardanti tulti i setlori delle Cure Rmsrie per passaggio da ATS 
Bergamo tali da rendere le struttura Complessa Cure primarie ASST Bergamo Ovest aulonoma 
in tuti i settori economici, amministraüvi, organizzativi e relazionali dettat da ACN dei ùlediô e 
dei Pedialri e dei medici di Sonônuitè assistenziale. 

Partecipazione attiva al Progetto Provinciale di Centrale Unica di Conônuitè Assistenziale 
Costruzione a'tava di diversi ambulatori di AMT(AmbulatoriMedici Temporanei) su tutto il 
terùtono deII’ASST Bergamo Ovest anche œn contaao con arnministrazionicomunali. 
Costruzione attiva degli ambulatori pediatrici del sabato nel territorio deII'ASST Bergamo ovest. 

 
Uflizzo neha nana dipersonal œmputer. Utilizzo di software ed applicativi aziendaii per la 
gesfone infor«iatizzata della cartslb dinica, la geslione del persznde e la consultazione della 
posta aziendale. 

 

 
t.eZi0ni fìtjUafdBrió l'akol0gia dtlfdrlte IUtta I'attiVitè di tUtoraggi0 al C0fS0 di F0fiTldZi0n0 

Specfica di Medidna Generale, tenuto presso Ospedali RiuniD di Bergamo. 

Il Counselling nei servizi delle Dipendenze, corso ASL del 2005. 

Tutor d'aula nel Corso Neoassunt:'Lavorare nelle Dipendenze: QUALE SOhIPLESSITA", corso 
ASL di 8 giornate nel 2010. 

Doænte al Cotso ASL sui Risctii alœol-œrtelati per i dipendend. 

Doænte in Corsi aziendali organôzaô da ASST Bergamo Ovest in merito a Problemi alœl• 
conelali, sicurezza stradale e promozione della salute dei lavoratori con perœci di cura specdô 
per alcolismo e tabagismo nei dipenden4 neII'ambito dei progetti WHP promossi dalI'azienda. 

 
kledico Tutor presso ii SerT per i medid fraquentan4 il Corso Regionale di Formazlone Spedfica 
in Medicina Generale dal 02/05/04. PerBle attività, credfi riconosòuti corna foonatore. 

Aaualmente iscritta nell'elenco dei Medicl Tutor e Medici di Attivită Teorica di Polis Lombardia 
per il Corso Triennale di Formazione di Medici Generale. 

Direttore del Corso Polis Lombardia del Corso Triennale in Medidna Generale Polo ASST 
Bergamo Ovest dal 31/08/2023 al 23/05/2024 

 

 

 



PRIMA UNGUA italiano 
ALTRE LINGUE ILlglese, livello base 

hATE/fTE Patente di guida M 0 B 

 
 
 
 
 
 

 
CITTA’ 

DATA 

ALLEGATI 
 
 
 
 

 
 

NOME E COGNOME(FIRMA) 

 
Il ættosoîtto è a œnoæenze chr, ai sensi delI'arL 76 del D.P.R, n. 445 del 28/12/2000, le dichiarazioni 

merdaô, la falsîtè nagli ali a l'uæ di atti falsi sono punig ai sansi dal œdics penale e delle leggi spaôali. 

lnollre, ilsotlosoitto autorizza allrattamantodei dalî personali, æœndo quanlo previsto dalla Legga 196/03. 

 
                              F.to Dott.ssa  Mirella Fusini 
 
 
 
 
L’originale del presente documento è agli atti della SC gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 
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