
    

AZIENDA SOCIO - SANITARIA TERRITORIALE (ASST)
DI  BERGAMO  EST

________________________________________________________________________________

Sede: 24068 - Seriate (BG) - Via Paderno, n. 21
C.F. - P.I. n. 04114380167

________________________________________________________________________________

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ESITO DEL PUBBLICO CONCORSO - PER TITOLI ED ESAMI – PER LA 
COPERTURA DI NR. 1 POSTO DI OPERATORE SOCIO SANITARIO – AREA DEGLI 
OPERATORI E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

Delibera N. 332 del 16/04/2026



IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione n. 720 del 12/08/2025 si emanava il concorso pubblico - per titoli ed esami - 
per la copertura di n. 01 posto di Operatore Socio Sanitario – Area degli Operatori;

VISTI i provvedimenti n. 357 del 24/02/2026, di ammissione dei candidati, e n. 444 del 04/03/2026, parzialmente 
modificato dalle determinazioni n. 484 del 09/03/2026 e n. 590 del 20/03/2026, di nomina della Commissione 
Giudicatrice per il pubblico concorso di cui trattasi;

DATO ATTO che nei giorni 23, 30 marzo e 01 aprile 2026 si è riunita la Commissione, per l’espletamento del 
pubblico concorso in argomento, la quale ha predisposto appositi verbali delle operazioni concorsuali;

VISTO il D.P.R. 220 del 27 marzo 2001 ed in particolare gli articoli da 7 a 16 relativi allo svolgimento delle  
operazioni concorsuali;

CONSTATATA la regolarità formale e sostanziale delle operazioni del pubblico concorso, così come rilevate dai  
verbali sopra citati;

VISTO l’art. 18 del D.P.R. 220/01;

RITENUTO  di  procedere  all’approvazione  degli  atti  sopra  descritti  nonché  all’approvazione  della  relativa 
graduatoria generale;

ATTESO  che con deliberazione di  Giunta  Regionale n.  XII/4833 del  01/08/2025 è stato approvato il  piano 
triennale dei fabbisogni di personale 2025-2027 dell'ASST;

RITENUTO quindi di procedere all’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Operatore Socio Sanitario – Area  
degli Operatori,  subordinando lo stesso a periodo di prova,  laddove applicabile la clausola di prova, secondo 
quanto previsto dai CCCCNNLL Comparto Sanità vigenti;

DATO ATTO che l’assunzione è compatibile con il citato PTFP;

VERIFICATO  che il costo derivante dall’assunzione di cui trattasi sarà ricompreso nel budget del personale  
dipendente anno 2026;

PRESO ATTO  che,  con la firma della delibera,  la  Dr.ssa Cervieri  Cristina,  Responsabile della SS Gestione 
Giuridica- Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane, attesta la regolarità amministrativa ai sensi del D.Lgs. n.  
286/1999,  corredata  dall’attestazione  di  regolarità  contabile  espressa  dal  Direttore  della  S.C.  Bilancio,  
Programmazione Finanziaria e Contabilità;

RITENUTO, pertanto, di procedere per quanto sopra esposto; 

SENTITO il parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Amministrativo, dal 
Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario ai sensi della normativa vigente;

DELIBERA

1) di dare atto della regolarità formale e sostanziale delle operazioni relative al pubblico concorso - per titoli  
ed esami – per la copertura di nr. 01 posto di Operatore Socio Sanitario – Area degli Operatori, come  
rilevate dai verbali redatti dalla Commissione all’uopo nominata e depositati agli atti della SS Gestione  
Giuridica –Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane;



    

2) di  recepire,  quale  conseguenza del  punto 1)  del  deliberato,  i  verbali  delle  operazioni  concorsuali, 
rassegnati nei giorni 23, 30 marzo e 01 aprile 2026 dall’apposita Commissione nonché la graduatoria 
di merito, formulata sulla base della valutazione complessiva riportata da ciascun candidato, che risulta 
essere la seguente:

pos. candidato totale punti
1 COFFETTI GIOCONDA 68,750
2 5158099 65,400
3 5180528 64,975
4 5155265 64,275
5 5141554 64,150
6 5167417 63,450
7 5182256 63,263
8 5169642 63,200
9 5178405 63,150
10 5162166 62,825
11 5179101 62,300
12 5151677 62,200
13 5176359 62,150
14 5173153 61,650
15 5175265 61,632
16 5158693 61,500
17 5168194 61,400
18 5161726 61,275
19 5147193 61,125
20 5140320 60,650
21 5139800 60,550
22 5143737 60,475
23 5143932 60,150
24 5144513 60,100
25 5158664 60,050
26 5176863 59,750
27 5163426 59,388
28 5182378 59,350
28 5170693 59,350
29 5168555 59,325
30 5151107 59,250
31 5163190 59,125
32 5148654 59,050
33 5149491 59,000
34 5174633 58,970
35 5151304 58,800
36 5170040 58,750
37 5146106 58,725
38 5169403 58,552
39 5140770 58,550
40 5176024 58,413



    

41 5152394 58,388
42 5146040 58,300
43 5163202 58,100
44 5171809 58,050
45 5153144 57,842
46 5142692 57,700
47 5179450 57,600
48 5156315 57,400
49 5157351 57,300
49 5151958 57,300
50 5167372 57,250
50 5174503 57,250
51 5150997 57,150
51 5147491 57,150
52 5140892 56,925
53 5151822 56,850
54 5174604 56,800
55 5143340 56,750
56 5143308 56,575
57 5176016 56,525
58 5178781 56,500
59 5168095 56,400
60 5143377 56,383
61 5178647 56,300
62 5142870 56,250
63 5169325 56,200
64 5142457 56,150
65 5147356 56,100
65 5174398 56,100
66 5142687 56,000
67 5171370 55,800
68 5176439 55,700
69 5172723 55,650
70 5147900 55,500
70 5173279 55,500
71 5142281 55,375
72 5171182 55,350
72 5156876 55,350
73 5178807 55,283
74 5162858 55,200
75 5141417 55,100
76 5172406 55,063
77 5173088 55,025
77 5141625 55,025
78 5159079 54,875
79 5139978 54,850
80 5141931 54,750
81 5180637 54,463



    

82 5164516 54,375
83 5143881 54,350
84 5170688 54,325
85 5140727 54,172
86 5180461 54,150
87 5141228 54,100
88 5170714 54,000
88 5181664 54,000
89 5180251 53,800
90 5141271 53,725
91 5160011 53,689
92 5168852 53,525
93 5180249 53,400
94 5180235 53,300
95 5182174 53,200
96 5178209 53,175
97 5141573 53,000
97 5179557 53,000
98 5168825 52,850
99 5166225 52,650

100 5156768 52,450
101 5172612 52,400
102 5169139 52,367
103 5140683 52,300
103 5165017 52,300
104 5147264 52,200
105 5141509 52,050
106 5143016 52,000
106 5146555 52,000
107 5142900 51,950
108 5145532 51,750
109 5149199 51,650
110 5145879 51,550
111 5181116 51,472
112 5142509 51,400
113 5175888 51,317
114 5171550 51,288
115 5166886 51,250
116 5178608 51,200
117 5144028 51,063
118 5150331 51,000
118 5141537 51,000
119 5167416 50,900
120 5172269 50,883
121 5159473 50,800
121 5178223 50,800
122 5144991 50,600
123 5140983 50,566



    

124 5159293 50,500
125 5177595 50,450
126 5147109 50,425
127 5176413 50,400
128 5144940 50,388
129 5144467 50,375
130 5176948 50,200
130 5140653 50,200
131 5158788 50,188
132 5177270 50,150
133 5142413 50,100
134 5182162 50,075
134 5140429 50,075
135 5170570 50,000
135 5144842 50,000
136 5168293 49,800
137 5141525 49,532
138 5180007 49,483
139 5168623 49,475
140 5141056 49,400
141 5161355 49,300
142 5165541 49,200
142 5181423 49,200
143 5178909 49,000
143 5181662 49,000
144 5169326 48,975
145 5181688 48,725
146 5142508 48,600
147 5180187 48,575
148 5152728 48,500
149 5143108 48,388
150 5180246 48,200
150 5178417 48,200
151 5142156 48,150
152 5141014 48,050
153 5163170 48,000
154 5178933 47,975
155 5172673 47,900
156 5143579 47,700
157 5141572 47,650
158 5143723 47,625
159 5154537 47,600
160 5179957 47,350
160 5170485 47,350
161 5174707 47,200
162 5157789 47,000
162 5167350 47,000
163 5160031 46,950



    

164 5178476 46,388
165 5141543 46,350
166 5177361 46,300
167 5152397 46,150
168 5170344 46,125
168 5168774 46,125
169 5163016 45,700
170 5178669 45,625
171 5171893 45,550
172 5180471 45,500
173 5180491 45,350
174 5159100 45,200
175 5167855 45,000
176 5177903 44,900
176 5173979 44,900
177 5173655 44,000
178 5178175 43,625
179 5163402 43,500
180 5140530 43,225
181 5165639 43,200
182 5141716 43,000
183 5167260 42,600
184 5178711 42,250
185 5146681 42,000

3)    di approvare, altresì, la graduatoria generale di seguito riportata, formulata con l’osservanza, a parità 
di punti,  delle preferenze previste dal D.P.R. nr.  487 del 09/05/1994 e successive modificazioni  e  
integrazioni, nonché del requisito della minore età (art. 3 L. 127/97 come modificato dalla L. 191/98):

pos
. candidato tot. punti precedenza
1   COFFETTI GIOCONDA 68,750
2 5158099 65,400
3 5180528 64,975
4 5155265 64,275
5 5141554 64,150
6 5167417 63,450
7 5182256 63,263
8 5169642 63,200
9 5178405 63,150
10 5162166 62,825
11 5179101 62,300
12 5151677 62,200
13 5176359 62,150
14 5173153 61,650
15 5175265 61,632
16 5158693 61,500



    

17 5168194 61,400
18 5161726 61,275
19 5147193 61,125
20 5140320 60,650
21 5139800 60,550
22 5143737 60,475
23 5143932 60,150
24 5144513 60,100
25 5158664 60,050
26 5176863 59,750
27 5163426 59,388
28 5182378 59,350 precede per età
29 5170693 59,350
30 5168555 59,325
31 5151107 59,250
32 5163190 59,125
33 5148654 59,050
34 5149491 59,000
35 5174633 58,970
36 5151304 58,800
37 5170040 58,750
38 5146106 58,725
39 5169403 58,552
40 5140770 58,550
41 5176024 58,413
42 5152394 58,388
43 5146040 58,300
44 5163202 58,100
45 5171809 58,050
46 5153144 57,842
47 5142692 57,700
48 5179450 57,600
49 5156315 57,400
50 5151958 57,300 precede per età
51 5157351 57,300
52 5174503 57,250 precede per lettera e del DPR. 82/2023
53 5167372 57,250
54 5150997 57,150 precede per lettera e del DPR. 82/2023
55 5147491 57,150
56 5140892 56,925
57 5151822 56,850
58 5174604 56,800
59 5143340 56,750
60 5143308 56,575
61 5176016 56,525
62 5178781 56,500
63 5168095 56,400
64 5143377 56,383



    

65 5178647 56,300
66 5142870 56,250
67 5169325 56,200
68 5142457 56,150
69 5147356 56,100 precede per lettera e del DPR. 82/2023
70 5174398 56,100
71 5142687 56,000
72 5171370 55,800
73 5176439 55,700
74 5172723 55,650
75 5147900 55,500 precede per lettera e del DPR. 82/2023
76 5173279 55,500
77 5142281 55,375
78 5171182 55,350 precede per lettera e del DPR. 82/2023
79 5156876 55,350
80 5178807 55,283
81 5162858 55,200
82 5141417 55,100
83 5172406 55,063
84 5141625 55,025 precede per lettera e del DPR. 82/2023
85 5173088 55,025
86 5159079 54,875
87 5139978 54,850
88 5141931 54,750
89 5180637 54,463
90 5164516 54,375
91 5143881 54,350
92 5170688 54,325
93 5140727 54,172
94 5180461 54,150
95 5141228 54,100
96 5181664 54,000 precede per lettera e del DPR. 82/2023
97 5170714 54,000
98 5180251 53,800
99 5141271 53,725

100 5160011 53,689
101 5168852 53,525
102 5180249 53,400
103 5180235 53,300
104 5182174 53,200
105 5178209 53,175
106 5179557 53,000 precede per lettera e del DPR. 82/2023
107 5141573 53,000
108 5168825 52,850
109 5166225 52,650
110 5156768 52,450
111 5172612 52,400
112 5169139 52,367



    

113 5140683 52,300 precede per età
114 5165017 52,300
115 5147264 52,200
116 5141509 52,050
117 5146555 52,000 precede per età
118 5143016 52,000
119 5142900 51,950
120 5145532 51,750
121 5149199 51,650
122 5145879 51,550
123 5181116 51,472
124 5142509 51,400
125 5175888 51,317
126 5171550 51,288
127 5166886 51,250
128 5178608 51,200
129 5144028 51,063
130 5150331 51,000 precede per lettera e del DPR. 82/2023
131 5141537 51,000
132 5167416 50,900
133 5172269 50,883
134 5159473 50,800 precede per lettera e del DPR. 82/2023
135 5178223 50,800
136 5144991 50,600
137 5140983 50,566
138 5159293 50,500
139 5177595 50,450
140 5147109 50,425
141 5176413 50,400
142 5144940 50,388
143 5144467 50,375
144 5176948 50,200 precede per lettera e del DPR. 82/2023
145 5140653 50,200
146 5158788 50,188
147 5177270 50,150
148 5142413 50,100
149 5140429 50,075 precede per età
150 5182162 50,075
151 5144842 50,000 precede per età
152 5170570 50,000
153 5168293 49,800
154 5141525 49,532
155 5180007 49,483
156 5168623 49,475
157 5141056 49,400
158 5161355 49,300
159 5165541 49,200 precede per età
160 5181423 49,200



    

161 5181662 49,000 precede per età
162 5178909 49,000
163 5169326 48,975
164 5181688 48,725
165 5142508 48,600
166 5180187 48,575
167 5152728 48,500
168 5143108 48,388
169 5178417 48,200 precede per lettera e del DPR. 82/2023
170 5180246 48,200
171 5142156 48,150
172 5141014 48,050
173 5163170 48,000
174 5178933 47,975
175 5172673 47,900
176 5143579 47,700
177 5141572 47,650
178 5143723 47,625
179 5154537 47,600
180 5179957 47,350 precede per età
181 5170485 47,350
182 5174707 47,200
183 5167350 47,000 precede per lettera e del DPR. 82/2023
184 5157789 47,000
185 5160031 46,950
186 5178476 46,388
187 5141543 46,350
188 5177361 46,300
189 5152397 46,150
190 5170344 46,125 precede per lettera e del DPR. 82/2023
191 5168774 46,125
192 5163016 45,700
193 5178669 45,625
194 5171893 45,550
195 5180471 45,500
196 5180491 45,350
197 5159100 45,200
198 5167855 45,000
199 5177903 44,900 precede per lettera e del DPR. 82/2023
200 5173979 44,900
201 5173655 44,000
202 5178175 43,625
203 5163402 43,500
204 5140530 43,225
205 5165639 43,200
206 5141716 43,000
207 5167260 42,600
208 5178711 42,250



    

209 5146681 42,000

4) di disporre affinché l’ufficio competente provveda alla pubblicazione sul Bollettino Regionale della 
graduatoria come specificata al punto 3) ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. 220/01;

5) di nominare in ruolo quale vincitrice del concorso la sig.ra Coffetti Gioconda, subordinando la stessa a 
periodo di prova  laddove applicabile la clausola di prova secondo quanto previsto dai CCCCNNLL 
Comparto Sanità vigenti;

6) di dare atto che i candidati sotto indicati, ammessi con riserva al pubblico concorso in oggetto con 
determinazione n. 357 del 24/02/2026, sono tenuti a sciogliere la riserva al momento dell’eventuale  
assunzione  in  servizio  mediante  presentazione  di  idonea  documentazione  integrativa  attestante 
l’effettivo  conseguimento  del  provvedimento  di  equivalenza  del  proprio  titolo  di  studio  estero,  
rilasciato dal Dipartimento della Funzione Pubblica.

posizione in 
graduatoria candidato

17 5168194
32 5163190
37 5170040
40 5140770
47 5142692
49 5156315
51 5157351
57 5151822
58 5174604
59 5143340
64 5143377
72 5171370
80 5178807
81 5162858
84 5141625
85 5173088
90 5164516
95 5141228
96 5181664
98 5180251
105 5178209
106 5179557
107 5141573
108 5168825
109 5166225
110 5156768
117 5146555
120 5145532



    

125 5175888
126 5171550
131 5141537
132 5167416
133 5172269
138 5159293
140 5147109
148 5142413
151 5144842
155 5180007
156 5168623
158 5161355
162 5178909
163 5169326
172 5141014
175 5172673
178 5143723
183 5167350
189 5152397
201 5173655
202 5178175
207 5167260

7) di demandare al Direttore della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane le attività istruttorie  
connesse alla stipula del  contratto individuale di  lavoro con la candidata indicata al  punto 5) che  
precede, fissando la data di decorrenza servizio nell’ambito del contratto medesimo;

8) di imputare la spesa complessiva derivante dall’assunzione ai conti economici riferiti alla gestione del  
personale  della  contabilità  generale  dell’esercizio  di  competenza,  dando  atto  che  la  stessa  sarà  
compresa nel budget della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane per l’anno 2026;

9) di  dare  atto  che  l’assunzione  di  cui  al  presente  provvedimento  avviene  nell’ambito  di  quelle 
contemplate nel PTFP 2025-2027 autorizzato;

10) di  dare  atto  che  il  Responsabile  del  procedimento  relativo  al  presente  provvedimento è la Dr.ssa 
Cristina Cervieri, Responsabile della SS Gestione Giuridica - Formazione e Sviluppo delle Risorse  
Umane;

11) di comunicare la decisione alle persone, UU.OO. e Servizi dell’Azienda interessati.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr.ssa Angela Colicchio



    

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO

Dott.ssa Bianca Ricciardella Dr.ssa Laura Aurora Lodetti

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Marco Passaretta

CIG: CUP: 

Conti: Stipendi (Il costo verrà assunto in sede di liquidazione degli stipendi)

S.S GESTIONE GIURIDICA-
FORMAZIONE E SVILUPPO 
DELLE RISORSE UMANE

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:Cristina Cervieri

Documento informatico ai sensi dell'art. 15 della L. 7/8/1990 n.241 come modificato da D.L. 18/10/2012 n.179 e dal 
D.Lgs. 7/3/2005 n. 82 e norme collegate, firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005 n.82.
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