CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 20 POSTI DI INFERMIERE -
AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA:

La Commissione predispone, seduta stante, per la prova scritta tre batterie di prove contenenti ciascuno 15
domande, ai sensi dell’art. 12 comma 1) del D.P.R. nr. 220/01 e cosi denominate:

Prova scrittan. 1: “Vedi allegato”
Prova scritta n. 2: “Vedi allegato” (prova estratta)
Prova scritta n. 3: “Vedi allegato”

® [aprova consiste nella soluzione di n. 15 quesiti a risposta multipla, con 4 alternative di risposta di cui solo
una esatta;

e Ad agni risposta errata, omessa o multipla non verra attribuito alcun punteggio;

¢ La sufficienza si ottiene conseguendo il punteggio minimo di 21/30, ossia rispondendo correttamente a 10
quesiti su 15;

Si riporta di seguito la griglia di attribuzione dei punteggi:

risposta | punti
1 2,10
2 4,20
3 6,30
4 8,40
5 10,50
6 12,60
7 14,70
8 16,80
9 18,90
10 21,00
11 22,80
12 24,60
13 26,40
14 28,20
15 30,00

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA PRATICA:

Per la prova pratica la Commissione predispone tre batterie di prove contenenti 10 domande ciascuna, ai sensi
dell’art. 15 del medesimo D.P.R. e cosi denominate:

Prova Pratica n. 1: “Vedi allegato”
Prova Pratica n. 2: “Vedi allegato”
Prova Pratica n. 3: “Vedi allegato” (prova estratta)

e Laprova consiste nella soluzione di n. 10 quesiti ciascuno a risposta multipla con 4 alternative di risposta;

e Ad agni risposta errata 0 omessa non verra attribuito alcun punteggio;

e La sufficienza si ottiene conseguendo il punteggio minimo di 14/20, ossia rispondendo correttamente a
7 quesiti su 10;



Si riporta di seguito la griglia di attribuzione dei punteggi:

risposta punti
1 2,00
2 4,00
3 6,00
4 8,00
5 10,00
6 12,00
7 14,00
8 16,00
9 18,00
10 20,00

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE:

Per la prova orale la Commissione predispone n. 6 buste, ciascuna contenente n. 2 domande nell’ambito del
profilo, una frase in lingua inglese da tradurre ed un quesito di informatica e cosi denominate:

Prova orale n. 1: “Vedi allegato” (prova estratta)
Prova orale n. 2: “Vedi allegato”
Prova orale n. 3: “Vedi allegato” (prova estratta)
Prova orale n. 4: “Vedi allegato”

Prova orale n. 5: “Vedi allegato” (prova estratta)
Prova orale n. 6: “Vedi allegato” (prova estratta)

Il punteggio verra attribuito sulla base dei seguenti criteri di valutazione atti al raggiungimento dei seguenti
punteggi di idoneita:

punti 14: 1l candidato risponde al quesito estratto in modo sufficiente

punti 15: Il candidato risponde al quesito estratto in modo piu che sufficiente

punti 16: Il candidato risponde al quesito estratto in modo corretto e con esposizione chiara

punti 17: Il candidato risponde al quesito estratto in modo in modo corretto e conciso

punti 18: Il candidato risponde al quesito estratto in modo chiaro arricchendo i contenuti con
argomentazioni pertinenti

punti.19:. Il candidato risponde al quesito estratto in modo chiaro e completo rimarcando le priorita
e centrando pienamente il senso della domanda

punti 20: Il candidato risponde al quesito estratto in modo eccellente rimarcando le priorita e

centrando pienamente il senso della domanda
Per i candidati che risulteranno aver conseguito un punteggio inferiore a 14/20 la commissione decide di
adottare i seguenti criteri:
punti O: Il candidato non risponde al quesito estratto
puntidalal3 1l candidato risponde al quesito estratto stentatamente e con errori gravi

Le prove di inglese e di informatica sono ricomprese nella prova orale in termini di mero accertamento della
relativa conoscenza.

Il superamento della prova ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in
termini numerici, di almeno 14/20.

Seriate, 26/01/2026 IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

f-to Dr.ssa Tortelli Raffaella



