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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: ESITO AVVISO PUBBLICO - PER TITOLI E COLLOQUIO - PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE NELL’AMBITO DEL
PROGETTO AFFERENTE AL PIANO LOCALE DIPENDENZE 2026/2027 — PROGETTO
DGA - AREA DISTURBO DEL GIOCO D’AZZARDO




IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE con deliberazione n. 578 del 31/07/2026, ¢ stato bandito, tra 1’altro, avviso per il

conferimento di incarichi di collaborazione nell’ambito dei progetti afferenti al Piano Locale Dipendenze

2026/2027 -Progetto DGA -(Area disturbo del Gioco d’Azzardo sotto obiettivi CI.1 e CI.2) per i seguenti
libero professionisti;

- incarichi di collaborazione professionale per prestazioni in qualita di Psicologo: n. 1905 ore
complessive;

- incarichi di collaborazione professionale per prestazioni specialistiche di Psicoterapia: n. 952 ore
complessive;

PRESO ATTO che, entro la data sopra indicata sono pervenute n. 9 domande di partecipazione del profilo
di Psicoterapeuta e n. 18 del profilo di Psicologo;

DATO ATTO che I'ufficio competente ha provveduto ad esaminare le domande pervenute al fine di rilevare
I’ammissibilita all’avviso di cui trattasi con il risultato che il dr. D.A., candidato per il profilo di
psicoterapeuta non risulta in possesso dei requisiti specifici previsti per ’ammissione e pertanto non ¢ stato
ammesso alla selezione per il profilo di psicoterapeuta;

PRESO ATTO, altresi, che in data 07/08/2026 si sono riunite le Commissioni incaricate della valutazione
dei titoli e del colloquio dei candidati all’avviso ammessi alla selezione, le quali hanno predisposto i verbali
delle operazioni;

LETTI i verbali delle operazioni selettive, agli atti della SS Gestione Giuridica — Formazione e Sviluppo
delle Risorse Umane, dai quali risultano le seguenti graduatorie formulate sulla base delle valutazioni
espresse dalla Commissione relativamente ai candidati presenti e ritenuti idonei al colloquio:

PSICOTERAPEUTI

1. Cavalieri Cinzia Simona
Battista Cristina
Appollonia Laura
Ferrari Barbara
Canali Eleonora
Amelia Sabrina

Sk wbd

PSICOLOGI
Acerbis Daniele
Colombi Marina
Suardi Bianca Maria
Rinaldi Aurora
Radaelli Asia
Paganessi Andrea
Barcella Alessandra
Grazioli Alessia
Morano Elena

. Aldegani Luana

. Magni Paola

. Ravelli Giorgia

. Amelia Sabrina

. Dorigatti Alberto

. Nodari Cristina

. Bottarelli Deborah
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RITENUTO di stipulare, in seguito a procedura selettiva pubblica, contratti di collaborazione nell’ambito
del progetto DGA con i seguenti professionisti sulla base della disponibilita espressa dai candidati e secondo
I’ordine della graduatoria:

per prestazioni in qualita di Psicoterapeuta
- Cavalieri Cinzia Simona per complessive 476 ore
- Battista Cristina per complessive 476 ore

per prestazioni in qualita di Psicologo
- Acerbis Daniele per complessive 371 ore
- Colombi Marina per complessive 300 ore
- Suardi Bianca Maria per complessive 150 ore
- Rinaldi Aurora per complessive 300 ore
- Radaelli Asia per complessive 140 ore
- Paganessi Andrea per complessive 300 ore
- Barcella Alessandra  per complessive 150 ore
- Grazioli Alessia per complessive 90 ore
- Morano Elena per complessive 104 ore

PRESO ATTO altresi delle condizioni dei contratti che in particolare prevedono:

-Durata dei contratti: dal 01/09/2026 fino al 31/12/2026 per Acerbis Daniele, Cavalieri Cinzia
Simona ¢ Battista Cristina (professionisti in possesso di idoneita da parte del Medico Competente).
L’avvio dei contratti degli altri professionisti ¢ subordinato al rilascio dell’idoneita da parte del
Medico Competente e la data di decorrenza verra fissata nell’ambito dei contratti medesimi;

- Compenso orario lordo onnicomprensivo: € 30,00/h psicologi, € 40/h Psicoterapeuti;

- Copertura assicurativa per gli infortuni ¢ la RCT professionale per colpa grave a carico del
professionista le cui polizze dovranno essere depositate agli atti della SS Gestione Giuridica —
Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane;

DATO ATTO che il conferimento dei suddetti incarichi, ¢ equivalente a n. 1,83 FTE.
PRECISATO inoltre che trattasi di rapporto libero-professionale a regime privatistico, determinato
nell’oggetto e nella durata, senza alcun vincolo di subordinazione con 1’Azienda, disciplinato ai sensi del
CC,;
PRESO ATTO che con la firma della delibera il Direttore della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane,
Dr.ssa Reduzzi Elena, attesta la regolarita amministrativa ai sensi del D.Lgs. n. 286/1999, corredata
dall’attestazione di regolarita contabile espressa dal Direttore della SC Bilancio, Programmazione Finanziaria e
Contabilita;
RITENUTO, pertanto, di procedere per quanto sopra esposto;
SENTITO il parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore Amministrativo,
dal Direttore Sanitario e dal Direttore Sociosanitario ai sensi della normativa vigente;

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono interamente richiamate,

1) di recepire i verbali, rassegnati in data 07/08/2026 dalle Commissioni incaricate dei colloqui e della
valutazione dei titoli, per I’attivazione di collaborazioni professionali nell’ambito del progetto DGA, dai
quali si evincono le seguenti graduatorie dei candidati presenti e ritenuti idonei al colloquio:



PSICOTERAPEUTI

Cavalieri Cinzia Simona
Battista Cristina
Appollonia Laura
Ferrari Barbara

Canali Eleonora

Amelia Sabrina
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PSICOLOGI

Acerbis Daniele
Colombi Marina
Suardi Bianca Maria
Rinaldi Aurora
Radaelli Asia
Paganessi Andrea
Barcella Alessandra
Grazioli Alessia

9. Morano Elena

10. Aldegani Luana

11. Magni Paola

12. Ravelli Giorgia

13. Amelia Sabrina

14. Dorigatti Alberto
15. Nodari Cristina

16. Bottarelli Deborah
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2) di stipulare, in seguito a procedure selettive pubbliche, contratti di collaborazione nell’ambito del progetto
DGA con i seguenti professionisti sulla base della disponibilita espressa dai candidati e secondo 1’ordine
della graduatoria:

per prestazioni in qualita di Psicoterapeuta
- Cavalieri Cinzia Simona per complessive 476 ore
- Battista Cristina per complessive 476 ore

per prestazioni in qualita di Psicologo
- Acerbis Daniele per complessive 371 ore
- Colombi Marina per complessive 300 ore
- Suardi Bianca Maria per complessive 150 ore
- Rinaldi Aurora per complessive 300 ore
- Radaelli Asia per complessive 140 ore
- Paganessi Andrea per complessive 300 ore
- Barcella Alessandra  per complessive 150 ore
- @Grazioli Alessia per complessive 90 ore
- Morano Elena per complessive 104 ore

3) di precisare come segue le condizioni del rapporto contrattuale, che in particolare prevede:

-Durata dei contratti: dal 01/09/2026 fino al 31/12/2026 per Acerbis Daniele, Cavalieri Cinzia
Simona e Battista Cristina (professionisti in possesso di idoneita da parte del Medico Competente).
L’avvio dei contratti degli altri professionisti ¢ subordinato al rilascio dell’idoneita da parte del
Medico Competente ¢ la data di decorrenza verra fissata nell’ambito dei contratti medesimi;

- Compenso orario lordo onnicomprensivo: € 30,00/h psicologi, € 40/h Psicoterapeuti;

- Copertura assicurativa per gli infortuni e la RCT professionale per colpa grave a carico del
professionista le cui polizze dovranno essere depositate agli atti della SS Gestione Giuridica —
Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane;



4) di prendere atto che ’avvio dei contratti ¢ subordinato al rilascio dell’idoneita da parte del Medico
Competente e che la data di decorrenza verra fissata nell’ambito dei contratti medesimi;

5) di imputare la spesa presunta complessiva di € 95.230,00 al conto economico n. 41020301 della
contabilita generale, esercizio di competenza anno 2026 come di seguito indicato:

- € 19.040,00 per Cavalieri Cinzia Simona

- € 19.040,00 per Battista Cristina

- € 11.130,00 per Acerbis Daniele

- € 9.000,00 per Colombi Marina

- € 4.500,00 per Suardi Bianca Maria

- €9.000,00 per Rinaldi Aurora

- € 4.200,00 per Radaelli Asia

- € 9.000,00 per Paganessi Andrea

- €4.500,00 per Barcella Alessandra

- € 2.700,00 per Grazioli Alessia

- € 3.120,00 per Morano Elena

6) di prendere atto che la spesa derivante dal conferimento dei suddetti incarichi trovera copertura
nell’ambito di specifico finanziamento assegnato a questa Azienda (pari ad € 105.820,00) per la
realizzazione delle azioni per la realizzazione delle azioni “Cura e Inserimento Sociale” per 1I’Area DGA
(sotto obiettivo CI.1 -Luoghi idi ascolto DGA negli Ospedali e nelle Case di Comunita e sotto obiettivo
CI.2 -Potenziamento attivita ambulatoriali);

7) di prendere atto che, alla luce del decreto del MEF del 25 settembre 2017 ad oggetto “Estensione della
sperimentazione e avvio a regime, per le aziende sanitarie ed ospedaliere, delle disposizioni riguardanti lo
sviluppo della rilevazione SIOPE, secondo le modalita previste dall'articolo 14, comma 8-bis, della legge
31 dicembre 2009, n. 196 (SIOPE+)” e delle “Regole tecniche e standard per I’emissione dei documenti
informatici relativi alla gestione dei servizi di tesoreria e di cassa degli enti del comparto pubblico
attraverso il Sistema SIOPE+” emanate dalla RGS, Banca d’Italia ed AGID, il motivo di esclusione del
CIG ¢ il seguente: INCARICHI_COLLABORAZIONE;

8) di individuare quale Responsabile dell’esecuzione dei suddetti disciplinari il Dott. Campana Maurizio
Direttore della SC SERD;

9) di dare atto che il Responsabile del procedimento relativo al presente provvedimento ¢ la Dr.ssa Reduzzi
Elena, Direttore della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane;

10) di comunicare la decisione alle persone, SS.CC. e Servizi dell’Azienda interessati.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Angela Colicchio

Firmato da ANGELA COLICCHIO
1126/08/2026 (15:23:51)

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO



Dott.ssa Bianca Ricciardella Dr.ssa Laura Aurora Lodetti

BIANCA RICCIARDELLA Firmato da LAURA AURORA LODETTI

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Marco Passaretta

Firmato da MARCO PASSARETTA
1127/08/2026 (12:59:15)

CIG: CUP:

Conti: 41020301 (Consulenze e collaborazioni sanitarie (da soggetto privato))

Colombi Marina CV, Cavalieri Cinzia Simona CV, Battista Cristina dichiarazione, Acerbis Daniele dichiarazione, Suardi Bianca Maria CV, Radaelli
Asia CV, Grazioli Alessia CV, Grazioli Alessia dichiarazione, Morano Elena CV, Colombi Marina dichiarazione, Cavalieri Cinzia Simona
dichiarazione, Battista Cristina CV, Acerbis Daniele CV, Suardi Bianca Maria dichiarazione, Rinaldi Aurora CV, Rinaldi Aurora dichiarazione,
Radaelli Asia dichiarazione, Paganessi Andrea CV, Paganessi Andrea dichiarazione, Barcella Alessandra CV, Barcella Alessandra dichiarazione,

Morano Elena dichiarazione

S.S GESTIONE GIURIDICA- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:Elena Reduzzi

FORMAZIONE E SVILUPPO

DELLE RISORSE UMANE
Firmato da ELENA REDUZZI

11 19/08/2026 (13:30:006)

Documento informatico ai sensi dell'art. 15 della L. 7/8/1990 n.241 come modificato da D.L. 18/10/2012 n.179 e dal
D.Lgs. 7/3/2005 n. 82 e norme collegate, firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005 n.82.
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