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ASST DI BERGAMO EST 

Via Paderno, 21 – 24068 Seriate (Bg) 

C.F. 04114380167 

 

Verbale della riunione della Commissione Giudicatrice 

dell’Avviso Interno per il conferimento dell’incarico dirigenziale 

 della SS Anestesia Ospedale di Lovere. 
 
L’anno Duemilaventisei, il giorno Cinque del mese di marzo alle ore 15,00 presso l’Aula Concorsi – Via 

Paderno, 21 – 24068 Seriate – Edificio 8 – Palazzina Rosa – Piano Terra, si è riunita la Commissione 

Giudicatrice dell’Avviso Interno per il conferimento dell’incarico dirigenziale della SS Anestesia Ospedale 

di Lovere. 
 

La Commissione risulta così composta: 

 

Keim dott. Roberto  Direttore Dipartimento Area Emergenza Urgenza 

Bonazzi dott. Stefano Direttore SC Anestesia e Rianimazione Ospedali Piario-Lovere 

Ferri dott. Francesco           Direttore SC Anestesia e Rianimazione Ospedale di Alzano Lombardo 

 

La Commissione prende visione di quanto indicato nel bando: 

 

La SS Anestesia Ospedale di Lovere è prevista quale articolazione interna della SC Anestesia e Rianimazione 

Ospedali di Piario e Lovere afferente al Dipartimento Area Emergenza-Urgenza. 

 

SS ANESTESIA OSPEDALE DI LOVERE 
La struttura semplice denominata Anestesia dell’Ospedale di Lovere è integrata funzionalmente nell'Unità 

Operativa Complessa di Anestesia e Rianimazione da cui dipende per risorse umane, tecniche e finanziarie 

ed è collocata nell’ambito del Dipartimento Area Emergenza Urgenza.  
 
Competenze e responsabilità  
La Struttura Semplice di Anestesia dell'Ospedale di Lovere riveste un ruolo fondamentale per la presa in 

carico del paziente dalla fase pre-operatoria alla fase post-operatoria, nonché nel coordinamento clinico ed 

organizzativo dei medici anestesisti afferenti al blocco operatorio. 
Il Responsabile della Struttura si occupa dello sviluppo e dell'implementazione dei presidi tecnologici, 

dell'organizzazione della turnistica del personale medico anestesista, nonché dell'inserimento e 

dell'addestramento dei Dirigenti Medici neoassunti. 
Il Responsabile della Struttura agisce sotto la supervisione e secondo gli indirizzi organizzativi e clinici del 

Direttore della Struttura Complessa di riferimento.  
Tale struttura è dotata di responsabilità nella gestione di risorse umane, tecniche e finanziarie. 
Il Responsabile della struttura agisce sotto la supervisione e secondo gli indirizzi organizzativi e clinici del 

Direttore della struttura complessa di riferimento, in particolar modo per quanto concerne sia l’applicazione 

degli indirizzi clinici, dell’efficacia e dell’appropriatezza del percorso diagnostico e terapeutico, sia degli 

obiettivi, economici e qualitativi, negoziati anche con la Direzione Aziendale.  
Il Responsabile assume inoltre la responsabilità delle attività di miglioramento della qualità, della tutela dei 

dati e della privacy; del corretto uso delle risorse attribuite, secondo criteri di efficienza, efficacia, 

produttività ed economicità dell’azione, in relazione agli obiettivi negoziati e della gestione globale della 

Struttura affidatagli. 

 
Raccordo con altre strutture a presidio delle funzioni a carattere trasversale 
La Struttura collabora attivamente e si rapporta con le UU.OO. di area chirurgica e con il Pronto Soccorso 

dell’Ospedale di Lovere.  
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La Commissione prende visione dell’unica domanda pervenuta e precisamente quella della Dott.ssa Gualeni 

Vera e, con il supporto dell’Ufficio competente, provvede all’accertamento del possesso dei requisiti di 

ammissione da parte della candidata, con il risultato che la stessa risulta ammessa alla selezione. 

 

All’unanimità decide di effettuare preliminarmente il colloquio della candidata presente e procedere 

successivamente alla valutazione dei titoli prodotti dalla stessa contestualmente alla domanda se dichiarata 

idonea in sede di colloquio. 

 

La Commissione prende atto di avere a disposizione 60 punti per il colloquio che è finalizzato a verificare la 

competenza professionale del candidato nel settore oggetto di incarico e le capacità gestionali/organizzative. 

 

Il colloquio si intende superato con il conseguimento di un punteggio pari almeno a 35/60. 

 

La Commissione decide di formulare al candidato la seguente domanda: “Organizzazione della turnistica 

nella sala operatoria dell’Ospedale di Lovere”             

 

Alle ore 15,00 si procede a verificare la presenza della candidata convocato per il colloquio in data odierna e 

si dà inizio al colloquio. 

 

A conclusione la Commissione dichiara idonea la Dott.ssa Gualeni Vera con punti OMISSIS. 

 

La Commissione procede quindi alla valutazione dei titoli della candidata risultata idoneo al colloquio, come 

da scheda allegata. 

 

Per la valutazione del curriculum la commissione dispone di 40 punti che saranno così ripartiti: 

 

• anzianità di servizio quale dirigente: punti 1,8 anno (escluso quinquennio 

considerato requisito)         max 10 punti 

• titoli di studio/abilitazioni          max 10 punti 

• esperienza professionale acquisita nel settore oggetto dell’incarico  max 15 punti 

• curriculum (giudizio complessivo)       max 5 punti 

 

Da quanto sopra emerge che la Dott.ssa Gualeni Vera risulta idonea con punti OMISSIS. 

 

Concluse le operazioni la Commissione trasmette il presente verbale all’Amministrazione dell’ASST di 

Bergamo Est, per le determinazioni conseguenti. 

 

Letto, firmato e sottoscritto. 

 

F.to Dott. Keim Roberto  

 

F.to Dott. Bonazzi Stefano  
 

F.to Dott. Ferri Francesco  

 

 

 

 
L’originale del presente documento è agli atti della SS Gestione Giuridica – Formazione e Sviluppo delle 

Risorse Umane – Ufficio Concorsi 

 


